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Fuarere sutla proposta per 13 regolarita teenica

FAVOREVOLE

Li, 18.03.2010

Il Responsabile del Servizio
F.to Dott.ssa Rosalba Gargiulo

PParere proposta per la regolaritd contabite.

Li, 19.03.2010

Il Responsabile del Settore
F.to Rag, Giuseppe Zullino

Sigla redattore e dattilografo

LM G

Visto il Capo Sctiore
~ F.to Dotwssa Rosalba Gargiulo
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%{L‘ITTA’ DI FRANCAVILLA FONTANA
PROVINCIA DI BRINDISI

COPIA

Deliberazione della Giunta Comunale

N. 100 del 09.04.2010

OGGETTO: Deliberazione di G.C, n. 222 del 15.07.2009 -
Proroga affidamento funzioni di Responsabile Servizi Sociali,
Scolastici e Culturali — Posizione organizzativa.

-

L’anno duemiladieci addi nove del mese di aprile alle ore 9.00
nella sala delle adunanze del Comune, si & riunita la Giunta
Comunale nelle persone del Signori:

PRESENTY SSENTI

1 Della Corte Vincenzo Sindaco X
2 Bungaro Cosimo h Assessore X
3 Ammaturs Cosimo w X
4 Lippolis Romeo W X
5 Andrisano Antonio “ X
6 Bellanova Vincenzo “ X
7 Lopaleo Roberta “ X
8 Fumagalli Francesco “ X
9 Indirli Cosimo “ X

Assiste il Segretario Generale Dott. Graziano lurlaroe
incaricato della redazione del verbale,

Il Presidente, constatata Ia validitd del numero legale degli
intervenuti, li invita a deliberare sull’oggetio sopra indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso!

- che con delibere giuntali n. 248 del 09.09.2004 e n. 302 del 26.10.2004 fu collocato
in pensione a far data dal 11.05.2005 il Dirigente del VII°® Settore Comunale (cultura,
sport, Pubblica istruzione ¢ politiche sociali);

- che nelle more della copertura del posto vacante in organico di Dirigente, si rese
necessario individuare nell’ambito della dotazione organica personale di categoria D)
a cui affidare la responsabilita dei servizi;

- ¢he con decreto sindacale prot. n. 475/R.O. del 17.11.2006, si procedette
all’affidamento dell’incarico, per assicurare la necessaria funzionalita e continuita
dell’azione amministrativa al dott. Giuseppe Rizzo, gia istruttore direttivo (Cat. D/3
giuridico) presso i servizi demografici:

- che con decorrenza 01.07.2009, il dott. Giuseppe Rizzo & stato collocato in
quiescenza;

Rammentato: :

- che in sede di delegazione trattante aziendale, precisamente nella seduta del
19.11.2009, si convenne di riservare una quota del fondo,del personale per istituire
alcune figure organizzative necessarie ad assicurare i normali adempimenti dei sei
Settori comunali, particolarmente di quelli, al momento, non affidati ad un dirigente;

- che I'art. 23 del contratto integrativo decentrato vigente in regime di proroga,
definisce e disciplina 1'istituto delle posizioni organizzative stabilendo i parametri da
tenere presente peér il conferimento degli incarichi relativi all’area delle posizioni
organizzative;

- che le posizioni organizzative furono introdotte dalla CCNL del 30 marzo 1999, che
aveva ad oggetto il nuovo sistema di classificazione del personale al fine di
rispondere sia ad esigenze di professionalizzazione del personale di categoria D, ma
soprattutto per fare fronte alle esigenze di carattere funzionale degli Enti;

- che, effettivamente, questo istituto contrattuale risponde alle esigenze di allargare
I"ambito di esercizio dei poteri gestionali onde dare riscontro ad esigenze di
tunzionalita e snellezza nell’azione degli Enti locali;

- che, naturalmente, la previsione di tali posizioni di lavoro spetta alla individuazione

a cura degli enti locali medesimi, con incarichi a termine, seguendo procedure e
criteri predeterminati;
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Evidenziato che proprio per dare esecuzione a tali esigenze pestionali dell’Ente,
nelle more della individuazione pitt complessiva convenuta in sede di delegazione
trattante aziendale,nonché nelle more della definizione dei tempi e delle modalita
di concreta attuazione di dette posizioni, si rende urgente e necessario individuare
una posizione organizzativa presso il Settore dei servizi scolastici e sociali
individuando un funzionario intemo cui affidare I’incarico nella persona di un - g

fal”

funzionario di categoria giuridica D/3 ed economica D/5; LE el

Preso atto NG
- che con decreto sindacale n. 209/R.0 del 15.07.2009, quale responsabile degli
uffici & stato incaricato un funzionario interno di categoria giuridica D/3 ed

economica D/5;

- che con deliberazione di G.C. n. 222 del 15.07.2009 si & preso atto del decreto
sindacale n. 209/ R.O. del 15.07.2009, con il quale le funzioni di responsabile del
VI® Settore sono state affidate al Sig. Desiato Leonardo, funzionario intemo (Cat.
D), fino al 31.12.2009 successivamente prorogato con decreto sindacale n, 6/RO;

- che con decreto sindacale n. 87/R.0O. del 01.03.2010, tale incarico & stato
confermato;

Ritenuto che I'incarico affidato dal Sindaco con il suddetto decreto possa

riassumersi nello svolgimento delle seguenti funzioni:

- funzioni di direzione di unitd organizzative di particolare complessita,
caratterizzate da un elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa per
lo svolgimento di attiviti con contenuti di alta professionalita e
specializzazione;

Rappresentato che le suddette funzione si inquadrano in quelle previste dall’art.
8 del CCNL del 31.03.1999 e successive modificazioni ed integrazioni, e che
pertanto, le stesse debbano essere correlate economicamente all’indennitid di
posizione che secondo I'art. 10 dello stesso CCNL puo variare da un minimo di €
5.146,57 ad un massimo di € 12.911,42;

Letto il decreto del Sindaco, protocollo n. 87/R.0. del 01.03.2010, con il quale
viene confermata la misura dell’indennita di posizione di cui all’art. 10 del
CCNL nell’importo di € 11.362,05 annue per n. 13 mensilita;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;

Visto il T. U, approvato con D. Lgs. n. 267 in data 18.08.2000 ¢ successive
modificazioni; '

Con voti unanimi e favorevoli come per legge
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DELIBERA

1)di prendere atto delle premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2) di individuare in via d’urgenza, salvo successive diverse definizioni delle altre
P.E.O. cosi convenuto in sede di delegazione trattante, il funzionario dj categoria
giuridica D3, ed economica DS, sig. Desiato Leonardo, al quale affidare le
funzioni riportate nelle premesse ed istituire, pertanto la P.E.Q. ai sensi dell’art. 8
del CCNL, attribuendo al suddetto funzionario, I’indennita di posizione nella
misura di € 11.362,05 annua per n. 13 mensilita, da liquidarsi unitamente allo
stipendio in godimento con decorrenza dal 01.03.2010 al 31 12.2010;

3)di far fronte alla spesa riveniente dal presente atto mediante prelevamento della
somma di € 11.362,05 dal Cap. 1208/19 “Salario accessorio personale dipendente a
carico del Bilancio Comunale”, oneri riflessi ed IRAP apposito capitolo, tutto dal
Bilancie 2010;

4)di comunicare il presente provvedimento all’interessato e alle O0.88.AA. per la

dovuta informazione.
L]






